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Esito della selezione pubblica per affidamento incarico ad
uno psicologo per il “Servizio Tutela Minori”

Verbale di valutazione comparativa dei curricula 
e delle proposte economiche

L’Anno 2009, addì 14, del mese di dicembre, alle ore 15.00, in Cividale del Friuli, presso 
la sede dell’Ambito Distrettuale del Cividalese, p.tta Chiarottini, 5 (2° piano), si é riunita la 
Commissione per la valutazione comparativa dei curricula e delle proposte economiche 
per l’affidamento dell’incarico ad uno psicologo per il “Servizio Tutela Minori”, commissione 
nominata con determinazione dell’Ambito Distrettuale n. 1431 del 13.11.2009 e composta 
da:
- a.s. dott. Gabriella Totolo, Responsabile del Servizio Sociale dei Comuni;
- a.s. Silvana Dissegna, Coordinatrice Aree Tematiche “Minori, giovani e famiglie” e 

“Disabi” 
- a.s. dott. Cinzia Pittia, Coordinatrice Aree Tematiche “Adulti” e “Anziani”.

PREMESSO

- che con medesima determinazione 1431 del 13.11.2009 é stato approvato il bando di 
selezione pubblica per detto incarico per il periodo 1° gennaio – 31 dicembre 2010, con 
possibilità di proroga, e per una spesa complessiva pari ad € 36.660,00 (al netto degli 
oneri di legge) per un minimo di n. 1.560 ore annue;

- che sono stati rispettati i dettami del “Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei 
servizi – Disposizioni per il conferimento di incarichi esterni di collaborazione, studio, 
ricerca e consulenza”, approvato con deliberazione della G.M. n. 199 dd 28.05.2008;

- che entro le ore 12.00 di venerdì 11 dicembre 2009, sono pervenute le seguenti n. 10 
buste:
02.12.2009, prot. 40481, Michele Moratti di Gradisca d’Isonzo (GO);
03.12.2009, prot. 40657, Stefania Lilli di Udine;
04.12.2009, prot. 40763, Enrico Dassi;
07.12.2009, prot. 40926, anonimo;
07.12.2009, prot. 40927, anonimo;
07.12.2009, prot. 40928, Maria Antonella Celea di Sgonico (TS);
09.12.2009, prot. 41058, Michela Diminutto di Udine;
10.12.2009, prot. 41228, Rita Sironi di Cividale del Friuli (UD);
11.12.2009, ore 10,20, prot. 41376, Francesca Rotondo di Udine;
11.12.2009, ore 10,20, prot. 41377, Anna Bigoni di Pradamano (UD); 
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- che nell’avviso di selezione si chiedeva di presentare, in busta chiusa sigillata sui lembi 
di chiusura e con la scritta “Selezione per affidamento incarico ad uno psicologo per il 
“Servizio  Tutela  Minori”  –  Ambito  Distrettuale  del  Cividalese”,  la  seguente 
documentazione:

• domanda di partecipazione alla selezione;
• curriculum vitae con firma autografa e non autenticata ed eventuali altri titoli ritenuti 

utili per la valutazione;
• eventuale offerta di aumento delle ore annue complessive da espletare, a parità di 

compenso;
- che nell’avviso di selezione sono stati stabiliti anche i seguenti criteri di valutazione dei 

curricula e delle proposte economiche:

• qualificazione professionale;
• esperienze,  in  ambito  psicologico,  già  maturate  nel  settore  di  attività  oggetto 

dell’incarico;
• eventuale  aumento  delle  ore  annue  complessive  da  espletare,  a  parità  di 

compenso.
- che nell’ambito del  punteggio totale attribuibile pari  a 100 sono state individuate le 

seguenti assegnazioni massime attribuibili:

• qualificazione professionale (assegnazione massima Punti 40);
• esperienze,  in  ambito  psicologico,  già  maturate  nel  settore  di  attività  oggetto 

dell’incarico  (assegnazione  massima Punti  40).  Rispetto  a  tale  area,  i  punteggi 
parziali indicati nel bando, per mero errore materiale, raggiungono il massimo di 30 
punti;  pertanto  per  ottenere  l’assegnazione massima prevista  di  40  punti,  tutti  i 
punteggi parziali vengono aumentati di 10 punti (40, 35, 30, 25, 20);

• eventuale aumento delle ore annue complessive da espletare, a parità di compenso 
(assegnazione massima Punti 20):
attribuzione punteggio in base alla differenza tra la proposta di ore maggiore e quel-
la minore, in base alla seguente formula:

X (punteggio da assegnare) = differenza tra ore base e ore offerte x 20 (punteggio massimo)
differenza tra ore base e ore massime offerte

(Nella formula indicata nel bando per mero errore di trascrizione è indicato 15 e non 20 come da 
assegnazione massima che viene mantenuta).

TUTTO CIÒ PREMESSO

La Commissione, dopo aver verificato l’esistenza e la regolarità dei sigilli sui lembi 
di chiusura con la dicitura in precedenza indicata e preso atto che la busta di Michele 
Moratti  di Gradisca d’Isonzo (GO), aperta per errore nell’ufficio dei messi, è stata dagli 
stessi subito richiusa e sigillata:
- procede all’apertura delle buste pervenute in base al numero di protocollo;
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- prende atto  che la domanda contrassegnata con il  n.  40926 di  prot.  è di  Fabiana 
Ginaldi di Monfalcone (GO);

- prende atto che la domanda contrassegnata con il n. 40927 di prot. è di Tania Brotto di 
Udine;

- verifica che le buste contengano la documentazione indicata nell’avviso di selezione: 
domanda di partecipazione alla selezione; curriculum vitale con firma autografa e non 
autenticata ed eventuali altri  titoli  ritenuti utili  per la valutazione; eventuale offerta di 
aumento delle ore annue complessive da espletare, a parità di compenso. 

Pertanto, la Commissione accerta che la verifica é positiva per tutti i candidati.
Successivamente, la Commissione:
- preso atto delle domande pervenute e della dichiarazione di  possesso dei seguenti 

requisiti specifici di ammissione indicati nell’avviso di selezione: laurea in psicologia - 
vecchio  ordinamento  -  o  laurea  specialistica  in  psicologia;  iscrizione  all’Albo 
professionale degli psicologi; esperienza professionale, almeno biennale, nel settore 
dei  minori  -  area  del  disagio  e  della  multiproblematicità  -,  presso  pubbliche 
Amministrazioni; disponibilità in termini di flessibilità dell’orario; possesso della patente 
di guida e dell’automezzo proprio; uso del computer - word, excel, power point, posta 
elettronica, internet; conoscenza della lingua inglese o di altra lingua straniera;

- analizzati  i  curricula  esaminando,  come  da  avviso,  i  succitati  requisiti  specifici  di 
ammissione.

RILEVA che, per mancanza del requisito di ammissione di cui al  punto 3 dell’avviso 
di  selezione,  i  sotto  elencati  candidati  non  risultano  ammessi  con  le  seguenti 
motivazioni:

- il candidato Moratti Michele in quanto l’attività prestata dallo stesso presso un Centro 
di aggregazione giovanile non viene valutata pertinente;

- il  candidato  Dassi  Enrico in  quanto  l’esperienza  professionale  svolta  in  qualità  di 
psicologo non raggiunge il biennio richiesto;

- la  candidata  Brotto  Tania in  quanto  l’esperienza  professionale  svolta  in  qualità  di 
psicologo presso la provincia di Treviso non viene valutata pertinente;

- la  candidata  Celea  Maria  Antonella  in  quanto  l’esperienza  professionale  svolta  in 
qualità di psicologo non viene valutata pertinente;

- la candidata Dominutto Michela in quanto l’esperienza professionale svolta in qualità 
di psicologo non raggiunge il biennio richiesto;

- la candidata Rotondo Francesca in quanto l’esperienza professionale svolta in qualità 
di psicologo non viene valutata pertinente;

- la  candidata  Bigoni  Anna in  quanto  l’esperienza professionale  svolta  in  qualità  di 
psicologo non viene valutata pertinente.

La Commissione procede, quindi, alla valutazione delle domande e dei curricula delle 
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seguenti candidate: Lilli Stefania, Ginaldi Fabiana e Sironi Rita.

La  Commissione  procede  all’assegnazione  dei  punteggi  inerenti  la  qualificazione 
professionale e assegna i seguenti punteggi:

Candidati

Qualificazione professionale 
(max 40)

Punteggio 
laurea 

(max. 5)

Anzianità 
(max. 5)

Formazione 
(max. 30)

LILLI STEFANIA 5 5 30

GINALDI FABIANA 5 5 8

SIRONI RITA 1 5 30

La  Commissione  procede  all’assegnazione  dei  punteggi  inerenti  l’esperienza 
professionale nel settore dei minori (area del disagio e della multiproblematicità) e 
assegna i seguenti punteggi:

Candidati Esperienze 
(max. 40)

LILLI STEFANIA 40

GINALDI FABIANA 30

SIRONI RITA 40

La Commissione sospende i lavori alle ore 19.00.

Letto, confermato e sottoscritto.

f.to a.s. dott. Gabriella Totolo 
f.to a.s. Silvana Dissegna 
f.to a.s. dott. Cinzia Pittia 
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Esito della selezione pubblica per affidamento incarico ad
uno psicologo per il “Servizio Tutela Minori”

Verbale di valutazione comparativa dei curricula 
e delle proposte economiche

L’Anno 2009, addì 15, del mese di dicembre, alle ore 12.00, in Cividale del Friuli, presso 
la sede dell’Ambito Distrettuale del Cividalese, p.tta Chiarottini, 5 (2° piano), si é riunita la 
Commissione per  proseguire  la  valutazione comparativa dei  curricula  e  delle  proposte 
economiche per l’affidamento dell’incarico ad uno psicologo per il “Servizio Tutela Minori” 
commissione  nominata  con  determinazione  dell’Ambito  Distrettuale  n.  1431  del 
13.11.2009 e composta da:
- a.s. dott. Gabriella Totolo, Responsabile del Servizio Sociale dei Comuni;
- a.s. Silvana Dissegna, Coordinatrice Aree Tematiche “Minori, giovani e famiglie” e 

“Disabi” 
- a.s. dott. Cinzia Pittia, Coordinatrice Aree Tematiche “Adulti” e “Anziani”.

La Commissione procede alla valutazione delle proposte economiche,  rispetto  al-
l’aumento delle ore annue complessive da espletare, a parità di compenso, dei can-
didati ammessi e assegna i seguenti punteggi attribuito in base alla differenza tra la propo-
sta di ore maggiore e quella minore, in base alla seguente formula:

X (punteggio da assegnare) = differenza tra ore base e ore offerte x 20 (punteggio massimo)
differenza tra ore base e ore massime offerte

Candidati Aumento ore
(max. 20)

LILLI STEFANIA 11,43

GINALDI FABIANA 7,14

SIRONI RITA 20,00
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La Commissione assegna i punteggi complessivi che sono di seguito riportati:

CANDIDATI

PUNTEGGI
Qualificazione professionale 

(max 40)
Esperienze 
(max. 40)

Aumento ore 
(max. 20)

TOTALE 
PUNTEGGIPunteggio 

laurea 
(max. 5)

Anzianità 
(max. 5)

Formazione 
(max. 30)

LILLI STEFANIA 5 5 30 40 11,43 91,43

GINALDI FABIANA 5 5 8 30 7,14 55,14

SIRONI RITA 1 5 30 35 20,00 91,00

La Commissione, infine, approva la seguente graduatoria: 

1. dott.ssa Stefania LILLI punteggio totale  91,43
2. dott.ssa Rita SIRONI punteggio totale  91,00
3. dott.ssa Fabiana GINALDI punteggio totale  55,14

La Commissione termina i lavori alle ore 13.00.

Letto, confermato e sottoscritto.

f.to a.s. dott. Gabriella Totolo 
f.to a.s. Silvana Dissegna 

f.to a.s. dott. Cinzia Pittia
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