
L’U.O.  Pari  Opportunità/Affari  Generali  ha 
predisposto un progetto di azione positiva - anno 
2005  –  denominato  ”Protagoniste  di  sviluppo” 
che, ai sensi della L.R. 23/90, è stato approvato  
dalla  Commissione  Regionale  per  le  Pari  
Opportunità  tra  uomo  e  donna  e  parzialmente  
finanziato dalla Regione per la realizzazione. 
Il  presente  progetto  si  inserisce  nel  filone  di  
promozione  e  sostegno  al  lavoro  ed  al  
protagonismo  economico  e  sociale  delle  donne, 
vuole  agevolare  l’accesso  femminile  a  posizioni  
decisionali di responsabilità senza togliere potere 
ad altri ma come fattore di progresso per tutta la  
comunità.
Lo scopo del progetto è quello di:

verificare  il  livello  di  partecipazione  delle  
donne  ai  momenti  decisionali  e  di  
responsabilità in ambiente di lavoro;
individuare le cause ipotetiche di esclusione 
dalle posizioni di vertice sia nel pubblico che  
nel  privato;  mappatura  sui  meccanismi  di  
attribuzione  delle  responsabilità  e  le 
dinamiche di sviluppo di carriera in diverse  
organizzazioni;
predisporre  un  intervento  sperimentale  di 
valorizzazione delle competenze delle giovani  
donne  coerente  con  i  processi  di  crescita 
organizzativa  (coniugare  lo  sviluppo 
individuale  femminile  con  quello 
organizzativo  dell’ente/azienda  cui  sono 
inserite).

I contenuti del progetto sono i seguenti:
una  ricerca  di  studio  tramite  esame  su  
documenti,  dati  statistici  e  indagine  a 
campione,usando  strumenti  di  valutazione 
sociale  quantitativi  e  qualitativi  della  
situazione esistente;
percorso  di  formazione-counselling  avente 
come  fine  la  consapevolezza  del  proprio 
potenziale specifico spendibile nella e per la 
propria organizzazione di appartenenza;
giornata  di  presentazione  e  valutazione 
dell’esperienza perché questa possa divenire 
un  punto  di  riferimento  per  le  realtà  del  
territorio.

LE DONNE NEL LAVORO:
“PROTAGONISTE DI SVILUPPO”

PROGRAMMA
CON INIZIO ALLE ORE 16.00:

Saluti dell’Assessore alle Pari Opportunità del  
Comune di Cividale del Friuli

dott.ssa Daniela Bernardi

Intervento dell’Assessore alle Pari Opportunità della 
Regione Friuli Venezia Giulia

 dott.ssa Michela del Piero

Presentazione del progetto “Protagoniste di sviluppo” 
e  illustrazione dei risultati   

dott.ssa Giovanna Roiatti

Relazione  della psicologa sul progetto “Protagoniste 
di sviluppo”

dott.ssa Adriana Odorico

“Una nuova cultura dello sviluppo organizzativo: 
quale il ruolo delle donne?”
dott.ssa Caterina Mengotti

Esperienza  di  una testimone del progetto

Conclusioni e dibattito

Rinfresco

I lavori si svolgono presso
la sala del Consiglio Comunale
Corso Paolino d’Aquileia n.2 
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